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－１－ 

議案第８２号 

 

   平成３０年度あきる野市介護保険特別会計補正予算（第２号） 

 

 平成３０年度あきる野市の介護保険特別会計の補正予算（第２号）は、次に定めるところ

による。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２，５３１千円を追加し、歳入歳出予算の

総額を歳入歳出それぞれ６，５５０，５５１千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算

の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

 

  平成３０年１１月２９日提出 

 

                   東京都あきる野市長 澤 井 敏 和 



第１表　歳入歳出予算補正

歳　入

－ 2 －

款 項 補正前の額 補正額 計

千円 千円 千円

8 繰入金 928,020 2,531 930,551

1 一般会計繰入金 928,020 2,531 930,551

6,548,020 2,531 6,550,551歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計



歳　出

－ 3 －

款 項 補正前の額 補正額 計

千円 千円 千円

1 総務費 152,123 2,531 154,654

1 総務管理費 95,471 2,531 98,002

6,548,020 2,531 6,550,551歳 出 合 計
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－ 5 － 



歳入歳出補正予算事項別明細書

１　 総 括

(歳  入 )

－ 6 －

款 補正前の額 補正額 計

千円 千円 千円

8 繰入金 928,020 2,531 930,551

歳　　　入　　　合　　　計 6,548,020 2,531 6,550,551



(歳  出 )

－ 7 －

款 補正前の額 補正額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特　　 定　　 財　　 源

国　都
支出金

地方債 その他
一般財源

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

1 総務費 152,123 2,531 154,654 2,531

歳 出 合 計 6,548,020 2,531 6,550,551 2,531



２　歳　　入
(款) 08 繰入金 (項) 01 一般会計繰入金

(款) 08 繰入金 (項) 01 一般会計繰入金

- 8 - - 9 -

科 目

款 項 目
補正前の額 補 正 額 計

節

区　　　分 金　　額
明説

千円 千円 千円 千円 千円

08 繰入金 928,020 2,531 930,551

01 一般会計繰入金 928,020 2,531 930,551

04 その他一般会計繰入金 161,958 2,531 164,489 01 職員給与費等

繰入金

2,531 01 職員給与費等繰入金追加 2,531



３　歳　　出
(款) 01 総務費 (項) 01 総務管理費

(款) 01 総務費 (項) 01 総務管理費

- 10 - - 11 -

科 目

款 項 目
補正前の額 補正額 計

補正額の財源内訳

特　 定　 財　 源

国都支出金 地方債 その他
一般財源

節

区　　　分 金　額
明説

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

01 総務費 152,123 2,531 154,654 0 0 2,531 0

01 総務管理費 95,471 2,531 98,002 0 0 2,531 0

01 一般管理費 95,471 2,531 98,002 0 0 2,531 0 02 給料 1,014 40 一般職人事管理経費 2,531

03 職員手当

等

1,222 0240 一般職給料追加 1,014

0341 一般職職員手当追加 1,075

04 共済費 295 0342 退職手当組合負担金追加 147

0441 職員共済組合負担金追加 546

0461 職員共済組合負担金（追加費用分）減額 △251



２　一　般　職

　（１）　総　括

計

　（　）内は、短時間勤務職員数であり、外書きです。

0

等の内訳
補 正 前 6,153

比    較 147

区　　分 扶養手当

比　　　較

職員手当
補 正 後 6,300

119 0

区　　分 退職手当負担金

等の内訳
補 正 前 672 4,098 1,080 486

比　　較 54 107 △ 90

2,208

2,208

職員手当
補 正 後 726 4,205 990 605

超過勤務手当地域手当 住居手当 通勤手当

1,014 1,222 2,236

補　正　前 39,527 32,992 72,519

補　正　後

13

13

区　　　分
職 員 数

      (人)

給　　与　　費

報　　酬 給　　料 職 員 手 当 等

40,541 34,214 74,755

－ 12 －



0

780 0

00

340

0 780 18,060 0

885 0

0 17,175

340

特殊勤務手当 管理職手当 期末勤勉手当
管 理 職 員
特別勤務手当

児童手当

295 2,531

（単位：千円）

13,548 86,067

（単位：千円）

共　済　費 合　　計

13,843 88,598

備　　考

－ 13 －



（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

区　　分 増  　減 　 額

給　　料 1,014

1,014

職員手当等 1,222

1,222

増   減   事   由   別   内   訳

給与改定に伴う増減分

普通昇給に伴う増加分

昇給期間短縮に伴う増加分

その他の増減分

制度改正に伴う増減分

その他の増減分

－ 14 －



扶養手当 54 増減額の内訳 給　与

地域手当　 107 改定分

住居手当 △ 90 扶養手当 － 54 54

通勤手当 119 地域手当　 － 107 107

超過勤務手当 － 住居手当 － △ 90 △ 90

特殊勤務手当 － 通勤手当 － 119 119

管理職手当 － 超過勤務手当 － － －

期末勤勉手当　 885 特殊勤務手当 － － －

管理職員特別勤務手当 － 管理職手当 － － －

児童手当 － 期末勤勉手当　 － 885 885

退職手当負担金 147 管理職員特別勤務手当 － － －

児童手当 － － －

退職手当負担金 － 147 147

（単位：千円）

説　　明 備　　考

その他 計

増減分

－ 15 －


